
        Załącznik do Zarządzenia Nr 3/2024 
Dyrektora Zespołu Szkół w Gołaszynie  

z dnia 1 lutego 2024 r. 
 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO DO PRZEDSZKOLA                  
W GOŁASZYNIE 

NA ROK SZKOLNY 2024/2025 

 

Podstawa prawna: Art. 131, art. 150, art. 153 ust. 1 i 2, art. 158 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 
r. - Prawo Oświatowe ( Dz. U. z 2021 r., poz. 1082, z 2022 r., poz. 655,1079, 1116, 1383, 
1700, 1730, 2082 oraz z 2023 r. poz. 185),  rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 
dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego oraz 
postępowania uzupełniającego do publicznych przedszkoli, szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r. 
poz.610) 

§ 1. 

1.Tok postępowania rekrutacyjnego: 

1. Zasady i kryteria naboru dotyczą dzieci nieobjętych dotychczas edukacją przedszkolną  
2. Nabór dzieci zamieszkałych na terenie Gminy Łuków do Przedszkola w Gołaszynie na 

dany rok szkolny odbywa się w okresie od 28 lutego do 14 marca 2024 r. 
3. Wniosek o przyjęcie dziecka do przedszkola wydaje i przyjmuje dyrektor przedszkola 

lub upoważnione przez dyrektora osoby.  
4. Wzór wniosku jest dostępny w sekretariacie lub na stronie ww przedszkola. 
5. Złożenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyjęciem dziecka do przedszkola. 
 

§ 2. 

1. Rodzice dzieci uczęszczających w bieżącym roku do przedszkola, składają na kolejny 
rok szkolny deklarację o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym 
przedszkolu w terminie 7 dni poprzedzających termin rozpoczęcia postępowania 
rekrutacyjnego. 

2. Wzór deklaracji kontynuowania edukacji przedszkolnej jest dostępny w sekretariacie 
lub na stronie ww przedszkola. 

3. Deklaracje kontynuowania edukacji przedszkolnej wydaje dyrektor lub upoważnione 
przez dyrektora osoby. 

4. W przypadku nie złożenia deklaracji w określonym wyżej terminie, dziecko zostaje 
skreślone z listy dzieci uczęszczających do przedszkola na kolejny rok szkolny. 

 

§ 3. 

1. Postępowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana 
przez dyrektora przedszkola. 

2. Powołanie komisji winno nastąpić przed rozpoczęciem naboru, o którym mowa  



w § 2 ust. 2. 
3. W skład komisji rekrutacyjnej wchodzą przedstawiciele rady pedagogicznej.  
4. Przewodniczącego komisji rekrutacyjnej wyznacza dyrektor. 

 
5. Do zadań komisji rekrutacyjnej należy w szczególności: 

1) Ocena i weryfikacja wniosków o przyjęcie dziecka do przedszkola, 
2) Ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej 

wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych.                   
3) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomości listy przyjęć dzieci do 

przedszkola z uwzględnieniem priorytetów oraz na podstawie kryteriów 
określonych przez dyrektora przedszkola.  

4) Sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego. 
 

6. W terminie do 22 marca 2024 r. podaje się do publicznej wiadomości wyniki 
postępowania rekrutacyjnego, poprzez  umieszczenie w widocznym miejscu  

       w siedzibie przedszkola  listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów 
       niezakwalifikowanych. 
 
7. Listy zawierają imiona i nazwiska kandydatów uszeregowane w kolejności alfabetycznej 

oraz najniższą liczbę punktów, która uprawnia do przyjęcia. 
 

8. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jeżeli w wyniku 
postępowania rekrutacyjnego kandydat został zakwalifikowany oraz złożył wymagane 
dokumenty. 

 
9. Rodzice kandydatów  zakwalifikowanych, zobowiązani są w terminie od 25 marca do 3 

kwietnia 2024 r. potwierdzić wolę przyjęcia dziecka do przedszkola w postaci 
pisemnego oświadczenia. 
 

10. W terminie do 5 kwietnia 2024 r. podaje się do publicznej wiadomości poprzez 
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola, listę kandydatów 
przyjętych i kandydatów nieprzyjętych do przedszkola. 

 
11. Listy zawierają imiona i nazwiska kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych 

uszeregowane w kolejności alfabetycznej oraz najniższą liczbę punktów, która uprawnia 
do przyjęcia. lub informację o liczbie wolnych miejsc.  
 

12. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych 
i kandydatów nieprzyjętych, rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z 
wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do przedszkola. 
 

13. Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni od dnia wystąpienia przez rodzica kandydata 
z wnioskiem, o którym mowa w ust. 12. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy 
przyjęcia, w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia, oraz liczbę 
punktów, którą kandydat uzyskał w postępowaniu rekrutacyjnym. 

 
14. Rodzic kandydata może wnieść do dyrektora przedszkola, odwołanie od rozstrzygnięcia 

komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. 
 

15. Dyrektor publicznego przedszkola rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji 
rekrutacyjnej, o którym mowa w ust. 14, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania. 
Na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola, służy skarga do sądu administracyjnego. 



 
16. Listy  kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych, oraz  

listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych podane do publicznej 
wiadomości, są publikowane nie dłużej niż do czasu upłynięcia terminów, o których 
mowa w ust. 12–14, w postępowaniu rekrutacyjnym lub postępowaniu uzupełniającym 
przeprowadzanego w danym roku kalendarzowym. 
 

§ 4. 

1. Do Przedszkola Gołaszynie przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na obszarze 
Gminy Łuków. 

2. W przypadku większej liczby kandydatów spełniających warunek, o którym mowa                   
w ust. 1, niż liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego 
są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria: 

1) wielodzietność rodziny kandydata -10 pkt. 
2) niepełnosprawność kandydata - 10 pkt. 
3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata - 10- pkt. 
4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata – 10 pkt. 
5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata – 10 pkt. 
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie -10 pkt. 
7) objęcie kandydata pieczą zastępczą - 10 pkt.  

 
 Każdemu z kryteriów obowiązkowych wymienionych w art. 131 ust 1-7 ustawy z dnia                   
14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (Dz.U. z 2023 poz. 185) oraz  wymienionych w § 5 
ust. 2 przyznaje się 10 pkt. 
 
3. W celu zapewnienia jak najpełniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny                          

w zakresie edukacji przedszkolnej, ustala się następujące dodatkowe kryteria przyjęć 
do  Przedszkola Gołaszynie na rok szkolny 2024/2025: 

1) Pozostawanie obojga rodziców dziecka w zatrudnieniu, prowadzenie przez 
nich działalności gospodarczej, rolniczej lub pobieranie nauki w systemie 
dziennym – 5 pkt. 

2) Zadeklarowanie przez rodziców kandydata czasu jego pobytu w przedszkolu w 
wymiarze: 
- 8 godzin dziennie – 4 pkt. 
- 7 godzin dziennie – 3 pkt. 
- 6 godzin dziennie – 2 pkt. 
 

3) Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do tego przedszkola lub najbliższej szkoły 
– 3 pkt. 

4) Zatrudnienie rodzica w placówce oświatowej na terenie Gminy Łuków – 2 pkt. 
5) Wskazanie danego przedszkola jako tzw. „pierwszy wybór” – 1 pkt.     

4. Powyższe kryteria dodatkowe będą brane pod uwagę w przypadku równorzędnych 
wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po 
zakończeniu tego etapu Przedszkole w Gołaszynie dysponować będzie wolnymi 
miejscami. Wszystkie kryteria  razem się sumuje. 

 
5. Samotnie wychowywanie dziecka - oznacza wychowanie dziecka przez pannę, 

kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym 



wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co 
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem. 
 
 

6. Wielodzietność rodziny - oznacza rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci. 
 

7. Dokumenty uprawniające do skorzystania z pierwszeństwa w przyjęciu do 
przedszkola należy dostarczyć do przedszkola razem z wnioskiem o przyjęcie dziecka 
w terminie określonym w § 2 ust 2.  

 
8. W przypadku, gdy liczba wniosków przekracza ilość wolnych miejsc w przedszkolu, 

wnioski podlegają weryfikacji, biorąc pod uwagę ilość punktów w postępowaniu 
rekrutacyjnym. 

 
 

§ 5. 
 

1. Jeżeli, po przeprowadzonej rekrutacji przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, 
dyrektor przedszkola przeprowadza postępowanie uzupełniające. Do przedszkola będą 
przyjmowani kandydaci z poza obwodu Gminy Łuków. 

2. Postępowanie uzupełniające zostanie przeprowadzone od 8  do 15 kwietnia 2024 r. 
W terminie do 19 kwietnia 2024 r.  podaje się do publicznej wiadomości listę 
kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych do przedszkola w postępowaniu 
uzupełniającym. 

3. O przyjęciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor. 
 
 
 
 
 

 
                                                                                   Podpis dyrektora przedszkola 

 

 


